ACQUERIR LES BASES DU MANAGEMENT

Afin de donner tous les moyens de réussite a @‘
VOS houveaux managers, mettez a disposition

une formation pratique sur les bases du OBIJECTIFS
management.

Ces sessions regroupent I'apprentissage des e Acquérir les bases du
réunions efficaces, la gestion du temps et des management

priorités, 'empowerment, le développement
des collaborateurs, et la communication

Gagner du temps lors
efficiente.

de vos réunion ou
échanges avec vos
collaborateurs

Communiquer en
impliquant vos
collaborateurs

PUBLIC PREREQUIS

étre nommé manager d’'une
équipe de plus de deux
FORMATION UNIQUEMENT EN INTRA. personnes.

Les primo-managers.
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PROGRAMME:

Le questionnaire TTI sera proposé avec une session individuelle de débriefing.

DEVELOPPEMENT COLLABORATEURS EMPOWERMENT :

e Définition des objectifs,

e Vision & valeurs, management par le pourquoi et le quoi et
non le comment,

e Cadre de sécurité : développer & responsabiliser, soutien &
feed-forward, déléguer & challenger

e Suivi longitudinal : capacités & moyens, talent review

RYTHME MANAGERIAL

* ltol

¢ Progression de I'équipe

¢ Intelligence collective et efficacité organisationnelle
e Team-building et durabilité

GESTION DU TEMPS ET DES PRIORITES

Priorités &amp; matrice d’Eisenhower
Discipline d’exécution

Méthode ZTD

Rituels et routines

COMMUNICATION EFFICIENTE :

Gestion des tensions

Ecoute Active

Communication non violente
Pratique du « oui conditionné »

Une session individuelle de Mentoring sera effectuée 4 semaines aprés la formation.
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DEROULE DE L'ACCOMPAGNEMENT :

MOYENS PEDAGOGIQUES :

Exposés courts, échanges a partir de situations
rencontrées/partage d’expériences,

brainstorming, mises en situation, jeux de réle, exercices
individuels, débriefing collaboratif.

Support pédagogique dématérialisé envoyé a l'issu de la
formation.

ACCOMPAGNEMENT A INTERVENANTS
DISTANCE: POTENTIELS :

Pour les formations « a distance », e Marie Aude LAGACHE
elles seront réalisées avec « Google » Cyril OGEE
Meet », un outil de

visioconférence.

ASSERTIVE CAREER MENTORING
75 Avenue Parmentier 75544 Paris cedex 11 - +33 6 78 37 65 05

a
v, H C m e n t 0 R I n G Capital 3 000 € - RCS 529 996 548 - APE 7022Z - TVA intracommunautaire FR 91529996548
" www.acmentoring.com - NDA : 117 562 928 75

Mis a jour en aolt 2024



NOMBRE DE TARIF : DUREE :
PARTICIPANTS :

4 demi-journées en

3 personnes minimum 2 000 € HT par stagiaire présentiel
+ 2 sessions de 60 min
en individuel

7 personnes maximum

A Tlissue de la formation, les stagiaires recevront DE HANDICAP
: Z
Q La prestation est ouverte atout
e Les supports de cours, E public. Pour les personnesen
¢ Une attestation de présence, > | situation d’handicap, vous pouvez
» Un questionnaire de satisfaction leurs - contacter Marie Aude Lagache
" w| . : ’
permet.tantd évaluer les apports de la > référente handicap pour des
formation p S.m
. . s . W | aménagements particuliers."En
* Un questionnaire d’évaluation des w . , .
connaissances. Z dernle’r r’e.co.u.rs et avec l'acceptation
Z | des bénéficiaires, 'accompagnement
Al'issue de la formation, les stagiaires pourront 8 pourra entierement étre réalisée a
¢ | distance.
w
(2

e Suivre une formation de niveau 2 en
manhagement

« Etre suivi en mentoring pour une mise en
oceuvre dans leurs quotidiens

Par mail : malagache@acmentoring.com

Pour toute question ou toute demande,
contactez Marie Aude LAGACHE :

e 0784514075

» malagache@acmentoring.com

« www.acmentoring.com

La qualité du bilan de compétences : 4,33/5*
La qualité des consultants : 4,67/5*

*moyennes obtenues suite aux retours des
questionnaires de satisfaction de nos bénéficiaires

NOILdIdOSNI

e La structure générale, ainsi que les textes de ce document sont la propriété d’AC Mentoring. Les photos proviennent de
bibliothéque d'image libres de droit.

e Toute reproduction, totale ou partielle, et toute représentation du contenu substantiel de ce document, par quelque procédé que
ce soit, sans autorisation expresse d’AC Mentoring, est interdite, et constitue une contrefagon sanctionnée par les articles L.335-2
et suivants du Code de la propriété intellectuelle.

Les informations, pictogrammes, photographies, images, textes, sont protégés par des droits de propriété intellectuelle. A ce
titre, toute reproduction, représentation, adaptation, traduction et/ou modification, partielle ou intégrale de ce document sont
interdits.

e La copie sur support papier a usage privé de ces différents objets de droits est autorisée conformément a l'article L122-5 du Code
de la Propriété Intellectuelle. Leur reproduction partielle ou intégrale, sans I'accord préalable et écrit de I'auteur, est strictement
interdite.

MENTIONS LEGALES
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http://www.acmentoring.com/

